Analisis de la accion tutorial en ingenieria y arquitectura.
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RESUMEN:

En este trabajo expondremos un analisis exhaustivo de como se ha desarrollado la accion tutorial en la Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Alicante en el
curso 2014/2015. El marcado caracter de voluntariedad de la accion tutorial en nuestro centro por parte de estudiantes y tutores permite que el trabajo se realice mas
satisfactoriamente tanto por parte de tutores como por parte de los estudiantes, puesto que han decidido seqguir el plan por ello mismos y no como una imposicion.
Ademas expondremos nuestras experiencias en el desarrollo del Taller de Gestién Eficaz del Tiempo, taller desarrollado en nuestro centro bajo la tutela de la experta
Nuria Alberquilla, que tiene entre otros muchos objetivos el aprendizaje y puesta en practica de técnicas para realizar una gestion eficaz del tiempo, con un mejor equili-
brio entre la vida académica y personal y la identificacion de los principales factores externos e internos que influyen en los resultados obtenidos, y como mejorarlos.

Figura 1.
Filosofia del PAT en la EPS

EL PAT en la Escuela Politécnica esta abierto a todos aquellos tutores que

Figura 2.

deseen formar parte del plan y también a todos los estudiantes, que, :

voluntariamente pueden marcar la opcion de participar en el plan en la Web prop]a del PAT
matricula, y también a aquellos que, a pesar de no marcar la opcion en la |

matricula, finalmente han decidido seguir el plan de accion tutorial. Esta de la EPS

caracteristica de participacion e inscripcion voluntaria permite que el

trabajo se realice mas satisfactoriamente tanto por parte de tutores como La pagina web se estructura de la siguiente manera:
por parte de los estudiantes, puesto que han decidido seguir el plan por , o .
ello mismos y no como una imposicion. « PRESENTACION: objetivos y estrategias del programa
« NOTICIAS: informacion sobre eventos importantes relacionados con el PAT

Un aflo mas, se ha contado con la infraestructura organizativa y también » {INSCRIBETE!: Informacion sobre el proceso de inscripcion y los tutores
tecnoldgica proporcionada por el servicio de informatica de la EPS, con un disponibles, asi como sus horarios y localizacion.
disefio mas rompedor y joven (http://www.eps.ua.es/pat). La imagen del « PREGUNTAS FRECUENTES: listado de preguntas frecuentes con sus respuestas,
portal es la misma que la de la carteleria, noticias web y tripticos. En este tanto para los estudiantes como para los tutores.
portal también se maneja mejor la administracion de contenidos para | . DOCUMENTQS: rglacwn dg docymentos utiles para el desarrollo del programa
facilitar la insercién de noticias o documentacion relevante. » ENLACES: direcciones de interes -

TALLERES: informacion de los talleres de interes.

- El plan de difusion del PAT se emprende en el acto de comienzo de curso, en el que la subdirectora de Comunicacion
hizo publico su existencia y caracteristicas. En ese momento se mostré también la web del plan y se explicaron los
pasos a seguir para formar parte oficialmente del mismo.

Tal y como ocurrio el afno pasado se colgod la carteleria por todos los edificios relacionados con nuestros estudiantes.
Se conservo la carteria del ano anterior.

Ademas, al igual que el curso pasado, se entrego al finalizar el acto de apertura del curso un triptico en papel del
plan, que posteriormente se vio reforzado con los mailings previamente indicados.
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Figura 3. Folleto informativo

Al igual que se hizo el ano anterior, para involucrar en el proceso a los departa-
mentos de la EPS, se pidi6 a los directores de los mismos que hicieran una comu-
nicacion oficial sobre la existencia del programa con el fin de implicar también al
resto de los docentes no tutores y conseguir de ellos una labor de difusion desde
las aulas. Esta comunicacion se reforzo después en las subdirecciones de cada
titulacion desde las que se envio otro mensaje de similares caracteristicas. Estas
acciones son las que se realizan para la difusion del plan en los estudiantes ya
matriculados, pero a su vez, en las distintas visitas de los institutos a la universi-
dad o de la EPS a los institutos, el PAT se presenta a estos futuros estudiantes
para que antes incluso de realizar la matricula conozcan de su existencia equipa-
randose a la tutorizacion que siguen en la secundaria o en los ciclos formativos.

El porcentaje de alumnos de grado Grado en

Ingenieria

tutorizados se muentran en la Quimica
siguiente figura (Figura 4):
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Como ha ocurrido otros afnos, puesto que la asignacion de estudiantes tutoriza-
dos a tutores se hace por peticion propia de los estudiantes, algunos tutores
finalmente no han tutorizado a ningun estudiante este ano, y por tanto, a pesar
de aparecer como tutores no se han contabilizado como tutores en activo.

Figura 6.
Encuesta de satisfaccion del taller
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Figura 5. s
Taller de Gestion Eficaz del Tiempo

Una de las actividades desarrolladas en el presente ano para estudiantes del PAT, ha sido la posibilidad de

participar en el Taller Gestion Eficaz del Tiempo, desarrollado, disefiado a medida e impartido, el dia 13 de

febrero de 2015, por Nuria Alberquilla de la Cruz. Coach Individual y de Equipos. PNL. Formadora y Psicolo-
ga. Metodologia CORAOPS. Certificada por ICF y AECOP-EMCC y la AEPNL.
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Esta iniciativa surge de la necesidad detectada por docentes y tutores del PAT, como D. Antonio Pérez, que, a
partir de su experiencia con estudiantes en las clases, tutorias individuales y grupales, detectan dificultades
de los mismos para la gestion y organizacion de su tiempo y el tiempo de sus estudios.
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En este sentido, los objetivos de aprendizaje a cubrir entre los estudiantes participantes eran los siguientes:

Toma de conciencia de su rendimiento académico actual y de los deseos de futuro.
Definicion de objetivos especificos para el proximo periodo de examenes.
Identificacion de los principales factores externos e internos que les influyen en los resultados obtenidos, y
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