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VALORACION DE LA SATISFACCION CON LA ACTIVIDAD DOCENTE Y 

ADQUISICION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN MACROECONOMIA 

ARANZAZU VIDAL OLTRA (UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA), LUCIA MIRETE RUIZ 

(UNIVERSIDAD DE ALICANTE). 

INTRODUCCIÓN: El paradigma educativo actual es el modelo de enseñanza y aprendizaje competencial. 

Las competencias específicas son las propias del perfil profesional de un determinado título universitario. Es 

preciso analizar si el alumnado del Grado en Administración y Dirección de Empresas está adquiriendo las 

competencias profesionales que le permitan un desempeño profesional exitoso.  

OBJETIVOS: La presente investigación tuvo como objetivo evaluar la satisfacción del alumnado con la 

actividad docente y la adquisición de competencias específicas en la asignatura Macroeconomía Intermedia.  

METODOLOGÍA: El método de investigación tuvo un diseño cuantitativo, no experimental y de corte 

transversal. La población seleccionada estuvo formada por el alumnado del Grado en Administración y 

Dirección de Empresas de la Universidad de Alicante (España). El estudio contó con 88 personas (M = 21.2 

Años; 41.9% Mujeres). El cuestionario consistió en una adaptación del Student Evaluation of Educational 

Quality (SEEQ) y una valoración de la autopercepción de adquisición de competencias específicas.  

RESULTADOS: El aspecto de la docencia más valorado fue el entusiasmo del profesorado (M = 4.52; 

Mediana = 5), mientras que el alumnado consignó la puntuación más baja en la pregunta sobre los métodos de 

evaluación empleados (M = 3.17; Mediana = 3). Respecto a la adquisición de las competencias específicas, el 

alumnado no considera que se esté produciendo. Mediante una regresión estadística, se comprobó que cuanto 

más valioso, interesante y exitoso es considerado el aprendizaje por el alumnado, mayor es la impresión de 

adquisición de las competencias específicas de la asignatura.  

CONCLUSIÓN: La evidencia indica que, a pesar del entusiasmo que el profesorado transmite en su 

actividad docente, el alumnado no opina que esté adquiriendo las competencias específicas de la asignatura. 

Además, manifiestan que los métodos de evaluación es el eslabón más débil de todas las dimensiones que 

engloba la docencia.  

PALABRAS CLAVE: COMPETENCIAS ESPECÍFICAS, MACROECONOMÍA, ACTIVIDAD 

DOCENTE, REGRESIÓN ESTADÍSTICA. 




