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1. Tertulias dialégicas y el desarrollo del pensamiento y la comunicacion en la
Educacion Superior

Camus Ferri, Maria del Mar; Iglesias Martinez, Marcos Jesus; Lozano Cabezas, Inés

Universidad de Alicante

RESUMEN

Las habilidades comunicativas en las/los docentes son esenciales para el desarrollo de labor educativa
en los centros escolares en los que estos/as no solo han de utilizar el didlogo para exponer contenido,
sino para promover el pensamiento del estudiantado y su motivacion por el aprendizaje a lo largo de
la vida. El desafio del profesorado de Educacién Superior, en este sentido, es trascendental puesto
que necesitamos formar docentes preparados/as para el futuro, y las tertulias dialogicas se presentan
como una estrategia que puede acercar a la realidad escolar al alumnado en formacion para maestro/a,
desarrollado su competencia comunicativa, asi como la reflexion y el pensamiento critico. En este es-
tudio de corte cualitativo, realizado mediante entrevista semi-estructurada, nos proponemos analizar
una experiencia educativa realizada con 32 estudiantes del Grado de Maestro de Educacion Infantil
en la Universidad de Alicante con el objetivo de determinar su concepcion acerca de la utilizacion de
la tertulia dialdgica como estrategia favorecedora de la comunicacion y del pensamiento y la reflexion
en el estudiantado de Educacion Superior. Los resultados indican que, tras la realizacion de esta
experiencia, la competencia comunicativa del estudiantado ha mejorado, y se han fomentado otras
capacidades vinculadas con el proceso de pensar. Por tanto, las tertulias dialégicas como estrategia
metodoldgica en la Educacion Superior mejoran las competencias practicas del/la docente en forma-
cioén y, ademas, le permiten trascender el escenario formativo en el que se encuentra para preparar su

labor como maestro/a comunicador e investigador-reflexivo de su practica educativa.

PALABRAS CLAVE: tertulias dialdgicas, formacion docente, competencia comunicativa, pensa-

miento critico
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1. INTRODUCCION

La preparacion profesional de maestros/as comprometidos con su formacion en la Educacion
Superior es fundamental para lograr adquirir las capacidades docentes que facilitaran su tarea educa-
tiva en su futuro laboral. Tal es la urgencia de este hecho, que el Espacio Europeo de Educacion Su-
perior (EEES) propone que, entre otros aspectos, un/a buen/a docente ha de desarrollar competencias
sistémicas a lo largo de su formacion y experiencia, con el fin de utilizar el pensamiento en general,
habilidades cognitivas en particular (Gonzélez & Trivifio, 2018; Orozco, Sosa & Martinez, 2018),
como analizar, reflexionar y la toma de decisiones en particular, para mejorar la realidad educativa y

lograr procesos educativos de calidad.

A pesar de ello, todavia existen dificultades en maestros/as quienes, dedicados al disefio de
situaciones de aprendizaje y a la reflexion sobre su propia practica en contextos educativos formales,
encuentran limitaciones en el momento de adaptar su metodologia y estrategias para atender a las
necesidades del alumnado y de la realidad educativa en la que se inserta su labor de forma conti-
nuada (Khan et al, 2017; Lozano et al., 2019). En otras palabras, es necesaria la reflexion sobre la
practica educativa y el ejercicio de capacidades cognitivas, como analizar situaciones educativas que
necesitan una mejora, comprender qué estrategias didacticas pueden ayudar a ello y tomar decisiones
relacionadas con estas necesidades, para resolver problematicas comunes en la labor del maestro/a,
para aprender a adaptarse a cada una de las situaciones relacionadas con el proceso de aprender, pero

siguen siendo un desafio para el profesorado.

Un/a docente que ejerce su labor en un centro educativo debe haber desarrollado el pensa-
miento critico-reflexivo durante su trayectoria universitaria y seguir promoviéndolo a lo largo de
su profesion: el aprendizaje permanente es uno de los objetivos que logran que el profesorado se
mantenga siempre actualizado, y la reflexion sobre los procesos educativos resulta vital para que el/la
docente siga mejorando su practica diariamente (Ajjawi & Boud, 2017; Fernandez et al., 2021; Khan
et al, 2017), enriqueciendo su desarrollo laboral. Ademas, sin esta capacidad cognitiva, el maestro/a
no puede anticipar, predecir o modificar aquellos aspectos que tienden a la calidad y la excelencia

educativas, lo que no atiende al progreso en el proceso de aprender.

Los espacios educativos universitarios son el lugar preciso en el que lograr que el pensamiento
y la reflexion docentes comiencen a ser abordados para ser desarrollados a lo largo de la profesion
del maestro/a. Asimismo, su relevancia sugiere ser objeto de preparacion dado que enlaza con la fi-
gura del/la docente cuya metodologia se enmarca bajo los principios de la investigacion-accion: sin
reflexion, no hay mejora de los procesos educativos, por lo que la buena labor docente es promovida
durante su labor profesional, siempre y cuando su pensamiento critico se dirija hacia la practica edu-
cativa ya la mejora del proceso de ensefianza (Jaramillo-Baquerizo, Valcke & Vanderline, 2019; Khan
et al., 2017; Orozco, Sosa & Martinez, 2018).

Las tertulias dialdgicas, en este sentido, se presentan como un recurso positivo e incentivador
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del pensamiento y la reflexion en los maestros/as en formacion que no solo es propulsor de capacida-
des cognitivas (Lozano et al., 2019; Pérez et al., 2019): se ejercita la capacidad didactico-comunicativa
que precisa todo maestro/a dedicado a interrelacionarse, continuamente, con su alumnado y a generar
un ambiente de aprendizaje enriquecedor, positivo, seguro y de confianza. Es decir, la comunicacion
didactica es relevante y con las tertulias dialogicas, ademas de la reflexion y el pensamiento critico,
promovemos en el estudiantado de maestro/a sus habilidades comunicativas (Fernandez et al., 2021;
Pérez et al., 2019), trascendentales como practica educativa que favorecera el vinculo comunicativo-

emocional y las interrelaciones con el alumnado de la etapa para la cual se preparan.

Ciertamente, sin experiencia docente, el pensamiento critico y la reflexion docente son un reto
al que enfrentarse por carecer de experiencia educativa. Sin embargo, es posible su fomento a través
de estrategias metodologicas como las tertulias dialdgicas que el profesorado de Educacion Superior
puede considerar como desarrollo practico en el aula universitaria (Lozano et al, 2019). Ademas, ex-
trapoladas a la etapa educativa del maestro/a que se estd preparando para la Educacion Infantil, sirven
de fomento, no solo de sus capacidades de comunicacion, lectura y reflexion, sino de actuacion de

éxito que fortalece el aprendizaje del estudiantado, siempre adaptadas a las caracteristicas del mismo.

En definitiva, las tertulias dialogicas son una actuacion de éxito que forma parte de las Co-
munidades de Aprendizaje y que pueden utilizarse en los contextos universitarios para ejercitar su

pensamiento y la reflexion docente, ademas de otras habilidades como las comunicativas.

Considerando este marco de referencia y la utilidad de las tertulias dialdgicas como instru-
mento de promocion del pensamiento y la reflexion en el alumnado de maestro/a, se propone abordar
este estudio con el objetivo de analizar la concepcidon que maestros/as en formacion tienen acerca de
las tertulias dialogicas como actuacion de éxito de las comunidades de aprendizaje; identificar habi-
lidades profesionales adquiridas en el alumnado de Educacion Superior tras su desarrollo practico en
el aula; determinar dificultades encontradas por el alumnado al ser desarrollada como préctica en el
aula de Educacion Superior; conocer beneficios como estrategia formativa profesional del/la docente;
delimitar otras propuestas didacticas que pueden ser Utiles para desarrollar habilidades comunicativas
y generacion de pensamiento en los contextos educativos como docentes y profesionales de la edu-

cacion.

2. METODO

La presente investigacion se ha realizado siguiendo una metodologia de investigacion cuali-
tativa con el fin de buscar significados y analizar experiencias relacionadas con las tertulias dial6gi-
cas como instrumento para la promocion de pensamiento y reflexion en el/la docente en formacion
(Flick, 2004; Kelchtermans, 2014). Se realiza un estudio biografico-narrativo para comprender como
el profesorado universitario percibe la comunicacion didactica como elemento clave en el desarrollo
del aprendizaje universitario (Huber et al., 2013). Se opta por la biografia-narrativa por aproximarse a

una adecuada comprension del fenomeno de estudio y ser una estrategia especifica de la metodologia
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cualitativa en educacion (Bolivar & Domingo, 2019).

2.1. Descripcion del contexto y de los participantes

Este estudio realizado durante el curso académico 2021-2022, participan 32 estudiantes del
Grado de Maestro de Educacion Infantil en la Universidad de Alicante. De la totalidad, el 75% son

mujeres (n=24), y el 25%, hombres (n=08). Ademas, la muestra es intencional, no probabilistica.

2.2. Instrumentos

Para realizar el estudio, se ha utilizado una entrevista con cuestiones abiertas y prestablecidas
en las que se analiza, siguiendo la linea de investigacion cualitativa, la concepcion que las/los docen-
tes en formacion tienen acerca de las tertulias dialdgicas tras haber experimentado su desarrollo en
el contexto universitario, los beneficios y dificultades de emplearla en el aula de Educacion Superior
y en la Educacion Infantil y otras propuestas de didacticas que pueden ser ttiles para desarrollar ha-

bilidades comunicativas en los contextos educativos como docentes y profesionales de la educacion.

2.3. Procedimiento

Para la obtencidn de la muestra de participantes, se comunica con docentes en formacion del
Grado en Maestro/a de Educacion Infantil que cursan su trayectoria formativa en la Facultad de Edu-

cacion de la Universidad de Alicante.

Habiendo considerado el propdsito de nuestro estudio y la metodologia empleada, se utiliza la
entrevista semi-estructurada como técnica para la recopilacion de los datos. Esta incluye cuestiones

abiertas y prestablecidas, en relacion con los objetivos de investigacion propuestos para el trabajo.

Habiendo informando a las/los participantes del propdsito del estudio, se asegura su parti-
cipacion voluntaria y el anonimato de los datos, para, después, recopilar las entrevistas a través de
cuestionarios diseflados con Google Forms, con el consentimiento de las/los docentes en formacion

que han intervenido.

Una vez recogidos los datos, se procede al disefio del sistema de codificacion a través del mé-
todo deductivo, lo que permite analizar las secuencias narrativas mediante el programa informatico
AQUAD 7 (Huber & Giirtler, 2012). Asi, cada uno de los codigos y subcodigos obtenidos se describe

en la seccion de resultados.

3. RESULTADOS

Los datos recopilados se han organizado en 5 tematicas, elaboradas de acuerdo con el plan-

teamiento de nuestros objetivos de investigacion. Se presentan en tablas que muestran los codigos y
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subcddigos hallados tras el analisis de las 410 secuencias narrativas de las/los participantes. Ademas,
se ha valorado el porcentaje de la Frecuencia Absoluta (%FA) para analizar y describir de formada

detallada los resultados.

3.1. Tematica 1: Concepcion sobre las tertulias dialogicas para las/los docentes en formacion

En la Tabla 1, se recogen los codigos que se refieren a la Tematica 1 a través de los cuales se

examina la concepcion sobre las tertulias dialogicas para las/los docentes en formacion.

Tabla 1. Concepcion sobre las tertulias dialogicas para las/los docentes en formacion

Codigos inferenciales Ff;;)elﬁf;a %FA
1.1 Dialogo profesionalizador 32 32.65%
1.2 Pensamiento critico 27 27.55%
1.3 Lectura compartida 21 21.43%
1.4 Aprendizaje significativo 10 10.21%
1.5 Competencia comunicativa 8 08.16%

A la luz de los hallazgos, se observa que las/los maestros consideran que las tertulias dialdgicas son
un recurso a través del cual es posible intercambiar ideas sobre su profesion a partir de un didlogo
en el que se abordan saberes esenciales sobre su desempeno laboral docente vinculados con la di-

dactica y la pedagogia (1.1. Didlogo profesionalizador):
Es un didlogo en el que intercambiamos saber como maestros/as. (Participante 006)

Hablamos de nuestra profesion, de la diddctica, con las lecturas. (Participante 026)

Es significativo el codigo 1.2. Pensamiento critico, con el que se sefiala que una de las funcio-
nalidades de realizar tertulias dialdgicas en las aulas de Educacion Superior es promover la reflexion
critica sobre una tematica vinculada con su desempefio profesional que les permite aprender a pensar

en un contexto, inmediato real y proximo a la realidad educativa:
Tenemos que pensar de forma critica y real para decir cosas. (Participante 009)

Se razona criticamente sobre situaciones contextuales. (Participante 022).

Ademas, se desvela que se trata de una actuacion de éxito que favorece las habilidades de
comprension lectora, imprescindibles para el aprendizaje permanente en el/la docente, puesto que, a
través del didlogo, se comparten las inferencias e interpretaciones de las lecturas propuestas para su
realizacion, mejorando, de este modo, las destrezas de comprension textual profunda (1.3. Lectura
compartida):

Leemos y compartimos lo que interpretamos y entendemos mas. (Participante 003)

Al hablar entre todos, la comprension del saber es mas profunda. (Participante 028).
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Con el codigo 1.4. Aprendizaje significativo se constata que, al promover las tertulias dialogi-
cas a partir de lecturas fundamentadas en su profesion, se observa funcionalidad en lo que se aprende
en el aula puesto que parte de la realidad practica a la que se deben de enfrentar en su futura actividad

docente, sobre la cual deben de compartir ideas, y reflexionar sobre ellas:
El aprendizaje es util porque trasladas lo que lees a una situacion docente. (Participante 014)

Sirve porque entre todos hablamos y contextualizamos con ejemplos. (Participante 020)

Por lo que respecta al codigo 1.5. Competencia comunicativa, con éste se manifiesta que desa-

rrollar tertulias dialdgicas en el aula favorecen el desarrollo de sus habilidades comunicativas:
Eres mas habil exponiendo tus ideas. (Participante 005)

Entrenas tu expresion oral. (Participante 017)

3.2. Tematica 2: Competencias profesionales adquiridas durante el desarrollo de las tertulias

dialogicas en las/los docentes en formacion

La Tematica 2 se muestra en la Tabla 2 y aborda las competencias profesionales adquiridas
durante el desarrollo de las tertulias dialogicas en las/los docentes en formacion. Atendiendo al codi-
go 2.1. Competencias sistémicas, se detallan los procesos cognitivos que se promueven; con el cédigo
2.2. Competencias interpersonales, se hace referencia a las habilidades comunicativas y de relacion
social propiciadas en el/la docente en formacion; en el codigo 2.3. Competencias instrumentales, se
consideran las habilidades relacionadas con la comprension y manipulacion de ideas, metodologias,
equipo y destrezas como la investigacion y el analisis de informacién. Todas promovidas al desarro-

llar las tertulias dialogicas en el salon de clases.

Tabla 2. Competencias profesionales adquiridas durante el desarrollo de las tertulias dialogicas en las/los docentes en

formacion
Codigos inferenciales Fr;;ﬁﬁga %FA
2.1. Competencias sistémicas 34 36.96%
2.1.1. Reflexion critica 25 27.18%
2.1.2. Transferencia conocimiento 09 09.78%
2.2. Competencias interpersonales 30 32.61%
2.2.1. Escucha activa 18 19.57%
2.2.2. Relaciones interprofesionales 12 13.04%
2.3. Competencias instrumentales 28 30.43%
2.3.1. Discurso légico 11 11.96%
2.3.2. Argumentacion profesional 10 10.87%
2.3.3. Andlisis e investigacion 07 07.60%

El primer subcodigo hace referencia a la idea que sefialan las/los docentes sobre su capacidad
de reflexion critica. Esta es promovida durante las sesiones dedicadas a las tertulias puesto que deben

de examinar las lecturas sobre las cuales han de intercambiar ideas y seleccionar aquellas que mayor
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relevancia tienen para tratar tematicas vinculadas con su profesion, reflexionando sobre ellas, para

compartirlas de forma critica (2.1.1. Reflexion critica):
Pensamos y razonamos para elegir bien las ideas sobre las que hablar. (Participante 003)

Antes de compartir las ideas, pensamos mucho sobre ellas. (Participante 025).

El subcodigo 2.1.2. Transferencia de conocimiento también es notable. Con éste, las/los par-
ticipantes indican que mejoran sus habilidades de analisis sobre situaciones vinculadas con su profe-
sion que emergen a partir de las lecturas y el encuentro de ideas durante las sesiones, transfiriéndolas
a contextos educativos reales, logrando que estas lecturas adquieran sentido practico en su futuro

desempefio profesional:
Se comparten saberes de maestro/a y las aplicamos en situaciones reales. (Participante 014)

Cuando hablamos, lo ponemos en contexto real. (Participante 026).

A pesar de que es menos frecuente, las/los docentes muestran, en un elevado nimero de na-
rrativas, que, con el desarrollo de las tertulias dialdgicas, se despierta la escucha activa dado que
deben prestar atencion a las ideas que comparten el resto de compaiieros/as durante las sesiones de
aprendizaje, analizarlas y contribuir con otras para la construccion del saber y la transferencia de co-

nocimiento a situaciones reales practicas (2.2.1. Escucha activa):
Prestamos mucha atencion a lo que se dice para conectar nuestras ideas. (Participante 009)

Te concentras en el dialogo para decir cosas acordes. (Participante 011).

También se revela que las tertulias dialdgicas son un instrumento que enriquecen las rela-
ciones interpersonales e interprofesionales puesto que, como docentes dedicados/as a su profesion,
deben construir y deconstruir ideas a partir del vinculo pedagégico y didactico que les une y les
permite conformar un equipo docente comprometido con la realidad educativa (2.2.2. Relaciones

interprofesionales):
Con las tertulias, compartes saber de la diddctica que nos une como equipo de profesion. (Participante 011)

El intercambio de ideas sobre temas educativos nos hace un equipo. (Participante 030)

En cuanto a los hallazgos relacionados con el tercer codigo, es significativo que la realizacion
de tertulias dialdgicas en maestros/as en formacion propicia su capacidad para ordenar de forma 16gi-
ca su discurso oral, mejorando asi su expresion verbal y la claridad en la exposicion de ideas (2.3.1.
Discurso logico):

Es necesario ordenar bien lo que vas a decir para que el discurso tenga sentido. (Participante 011)
Seguir un orden en tu discurso es importante para que entiendan bien lo que quieres expresar (Participante

030).

Aunque de forma menos representativa, se clarifica que, ademads, se aprende a argumentar

utilizando un vocabulario especifico relacionado con la profesion y a defender ideas relacionadas con
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las précticas de aula (2.2.2. Argumentacion profesional):
Buscas los mejores argumentos para defender tus ideas. (Participante 023)
Quieres expresar tu opinion y tienes que argumentar bien seleccionando lo mejor. (Participante 031).
Aunque de forma menos representativa, se evidencia que adquieren capacidad de andlisis e in-
vestigacion puesto que el contenido de las lecturas invita a las/los docentes en formacion a investigar

sobre las tematicas presentadas para poder argumentarlas y construir el saber durante el desarrollo de

las tertulias, y analizarlas de forma maés practica (2.2.3. Analisis e investigacion):
Analizando las lecturas y profundizando en ellas. (Participante 023)

Investigas mucho con las lecturas sobre otros aspectos de tu profesion. (Participante 031)

3.3. Tematica 3: Dificultades durante el desarrollo de las tertulias dialégicas en el aula

En la Tabla 3, se organizan los resultados para la Tematica 3 sobre las dificultades percibidas

por las/los maestros en formacion al desarrollar las tertulias dialogicas en el aula.

Tabla 3. Dificultades durante el desarrollo de las tertulias dialdgicas en el aula

Codigos inferenciales F/:e;;ﬁ?j;a %FA
3.1. Exposicion oral 34 42.50%
3.2. Miedo escénico 24 30.00%
3.3. Opinidn personal 22 27.50%

Con el cédigo 3.1. Exposicion oral, las/los docentes explicitan de forma notable que, al desarrollar
las tertulias dialdgicas en el aula, han encontrado dificultades para exponer sus ideas publicamente

con el resto de compafieros/as:

Me ha costado exponer lo que queria decir. (Participante 008)

No sabia como empezar a intervenir publicamente. (Participante 010)

También se describe en gran medida que el miedo a hablar en ptblico ha detenido, en diversas
ocasiones, su intervencion en el aula, realizdndose de forma breve y concisa para evitar la participa-

cion prolongada (3.2. Miedo escénico):

A mi me daba miedo tener que hablar mucho frente a todos. (Participante 005)
Me cohibia, demasiada gente y un poco de terror a hablar. (Participante 023)

Aunque existen menos hallazgos, se establece que, asimismo, las/los participantes no expresa-

ban su opinion con seguridad por miedo al error o a equivocarse (3.3. Opinion personal):

Queria expresar mi opinion, pero sin equivocarme. (Participante 008)
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Mi opinion, no sabia si estaba bien. (Participante 026)

3.4. Tematica 4: Beneficios de las tertulias dialégicas en la formacion inicial de las/los docentes

En la Tabla 4, se hallan los cddigos que versan sobre la Temadtica 4 en la que se identifican los

beneficios de las tertulias dialdgicas en la formacion inicial de las/los docentes.

Tabla 4. Beneficios de las tertulias dialogicas en la formacion inicial de las/los docentes

Codigos inferenciales F/:el::)elr;f;a %FA
4.1. Conocimiento practico profesio- 32 40.00%
nal
4.2. Comunicacion oral 28 35.00%
4.3. Comprension lectora 20 25.00%.

Con el codigo 4.1. Conocimiento practico profesional, se comprende que, al realizar lecturas pro-
fundas sobre tematicas relacionadas con su profesion, las/los docentes en formacion expresan que
han de utilizar saberes vinculados con su profesion y aplicarlos de forma reflexiva a situaciones

educativas, intercambiando ideas que generan un conocimiento practico de lo que aprenden:
El saber es mas practico porque al hablarlo con los demas le das sentido. (Participante 007)
Comprendes situaciones de tu profesion sin necesidad de la experiencia. (Participante 028)
Asimismo, destaca que las/los docentes mejoran en habilidades comunicativas, en concreto,

en las referidas a la exposicion verbal oral al expresar su opinion e ideas acerca de las lecturas pro-

porcionadas relacionada con aspectos de su labor profesional (4.2. Comunicacion oral):
Nos acostumbramos a hablar en publico y mejoramos exponiendo. (Participante 007)
Comunicamos mucho nuestras ideas, y cada vez lo hacemos mejor. (Participante 024)
De forma menos representativa, aunque también valiosa, es evidente que se prueben estrate-

gias de comprension lectora, acercandolos a la realizacion de lecturas profundas (4.4. Comprension

lectora):
Interpretas mds porque lo comprendes lo intercambias. (Participante 015)

La lectura es mds interesante porque cosas que no entiendes puede que otra persona las comparta y apren-
des mas. (Participante 029)

3.5. Tematica 5: Otros recursos y estrategias que promueven la reflexion y la comunicacion en
el alumnado de maestro/a

En la Tematica 5, se abordan otros recursos y estrategias que promueven la reflexion y la co-
municacion en el alumnado de maestro/a.

Seccid 1/ Seccion 1 17



Tabla 5. Otros recursos y estrategias que promueven la reflexion y la comunicacion en el

alumnado de maestro/a

Frecuencia

Codigos inferenciales Absoluta %FA
5.1. Proyectos profesionales 27 41.54%
5.2. Investigacion guiada 15 23.08%
5.3. Debates didactico-pedagogicos 12 18.46%
5.4. Casos practicos 11 16.92%

Segun las/los participantes, la realizacion de proyectos vinculados con su profesion fomenta sus
capacidades de pensar y de saber comunicar y responder a la problematica planteada con el mismo

(5.1. Proyectos profesionales):
Hacer un proyecto en equipo te hace pensar y hablar. (Participante 011)
Aprendes mucho cuando trabajas por proyectos, piensas y aplicas. (Participante 031)
De forma notoria, se sefiala que los trabajos de investigacion guiados por el profesorado uni-

versitario fomentan sus habilidades cognitivas dado que deben profundizar en una tematica, pensar

sobre ella y tomar decisiones para conocer mas acerca de la misma (5.3. Investigacion guiada):
Pensamos mucho cuando hacemos investigaciones interesantes. (Participante 021)
Investigaciones sobre cosas de nuestra carrera nos hacen pensar. (Participante 026)
Aunque en menor proporcion, también se indica que los debates logran propiciar la reflexion
y la comunicacion en las/los docentes en formacion:
Con debates. (Participante 002)
Un debate serviria. (Participante 010)
Finalmente, en algunos resultados, se hace referencia a que los casos practicos a través de los
cuales se expone una situacion vinculada con la préctica educativa real promueven la reflexion y la

comunicacion entre compaieros/as dado que han de comentar y compartir en grupo, como sucede en

un equipo docente, como hacer frente al caso dado (5.4. Casos practicos):
Ejercicios practicos donde tengamos que resolver casos. (Participante 006)

Situaciones para resolver. (Participante 032)

4. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Tras la realizacion de este estudio, se ha constatado que las tertulias dialdgicas que se realizan
a partir de lecturas profesionales, relacionadas con el &mbito didactico-pedagdgico, son una estrategia
valiosa para desarrollar la reflexion y la competencia comunicativa de las/los maestros en formacion.
Asimismo, ha sido posible alcanzar la delimitacion de los objetivos de investigacion propuestos para
el mismo, clasificando los resultados en cinco tematicas que surgen tras recopilar los datos a través

de entrevista y haber analizado las voces de las/los estudiantes de maestro/a en Educacion Infantil.
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En este sentido, a la luz de los hallazgos vinculados con la primera tematica, se constata que
las tertulias dialdgicas son un recurso significativo para el alumnado aspirante a maestro/a puesto que
se promueve un didlogo didactico-pedagogico a través del cual el/la docente en formacion aprende a
profundizar en tematicas relevantes acerca de su profesion que emergen de lecturas didactico-peda-
gbgicas, promoviendo su capacidad reflexiva y comunicativa docente (Jaramillo-Baquerizo, Valcke
& Vanderline, 2019; Orozco, Sosa & Martinez, 2018), siendo éste un aprendizaje significativo que,
ademas, favorece el desarrollo de sus habilidades lingiiisticas, entre las cuales hay que destacar la
competencia comunicativa, esencial en esta profesion, y que muchas veces queda relegada en los

espacios universitarios por considerarse basica y transversal ().

Respecto a la segunda tematica, se desprende, de las voces de las/los participantes en esta
investigacion, considera que las tertulias dialdgicas son una experiencia de aprendizaje favorables
para los maestros/as en formacion en tanto que promueven competencias sistémicas vinculadas con la
necesidad de aprender a pensar y reflexionar como docentes, competencias interpersonales, relacio-
nadas con la urgencia de saber trabajar como equipo docente, asi como competencias instrumentales,
necesarias para aplicar el conocimiento y transferir soluciones a situaciones practicas y reales. En
consecuencia, son, tal y como se establece en las comunidades de aprendizaje, un elemento favorece-
dor del pensamiento dado que se construye el saber desde un plano social e igualitario (Lozano, 2021;

Valcke & Vanderline, 2019), lo que enriquece la formacion del/la docente aspirante a maestro/a.

Sin embargo, refiriéndonos a los resultados de la tematica tres, las tertulias dialégicas pueden
generar dificultades en su realizacion debido a que, en ocasiones, pueden no saber identificar qué
ideas son mas convenientes en la defensa oral de sus percepciones sobre las lecturas; por tener que
enfrentarse de forma publica a la argumentacion de unas ideas sobre las que deben demostrar vali-
dez profesional utilizando 1éxico especifico sobre su campo disciplinar y sentir miedo escénico; o al
percibir inseguridad en la expresion personal de su opinion sobre la realidad que se trata. En otras
palabras, se trabajan las habilidades comunicativas basicas que afectan toda/o docente en formacion,
y que débilmente se promueven en las situaciones formativas universitarias (Ajjawi & Boud, 2017;

Khan et al., 2017), superando dicha barrera con la practica.

A pesar de estas dificultades, en los hallazgos sobre la cuarta tematica de nuestra investi-
gacion, se han desvelado los beneficios que les aportan las tertulias. Por un lado, las lecturas que
se preparan previamente al didlogo compartido en el aula son utiles para compartir experiencias y
situaciones vinculadas con su contexto inmediato profesional, ayudando al/la docente en formacion
a co-construir un conocimiento mas practico sobre su profesion, que les permite reflexionar sobre
su futura labor docente. Al mismo tiempo, se ejercita la capacidad de exposicion oral y mejoran sus
habilidades dialogicas y sus destrezas para la comprension lectora al profundizar en los textos sobre
los cuales han de dialogar (Gonzélez & Trivifo, 2018; Orozco, Sosa & Martinez, 2018).

Con la quinta tematica, se advierten otras propuestas que son favorecedoras de la reflexion y la

comunicacion en las/los estudiantes que se preparan para ser docentes activos y comprometidos con
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su labor, como es la realizacion de proyectos, debates, investigaciones y casos practicos. A través de
ellos, tienen la oportunidad de descubrir, reflexionar, analizar y pensar sobre situaciones educativas
relacionadas con su ambito profesional que suponen un reto o desafio a ser resuelto de acuerdo con
su formacion, adquiriendo un saber practico que les ayuda a determinar de qué modo deben actuar
de acuerdo con sus saberes tedricos (Jaramillo-Baquerizo, Valcke & Vanderline, 2019; Orozco, Sosa
& Martinez, 2018). Es decir, se establece una relacion entre el contenido tedrico de su profesion y la

practica profesional.

En definitiva, las tertulias dialogicas como estrategia para promover la reflexion y la comu-
nicacion en las/los docentes en formacion son valiosas (Fernandez et al., 2021; Lozano et al., 2019;
Paksuniemi, 2021; Pérez et al., 2019), dado que se ha comprobado que, tras su desarrollo en el aula de
Educacion Superior, la competencia comunicativa del estudiantado ha mejorado, y se han fomentado
otras capacidades vinculadas con el proceso de pensar. Como estrategia metodologica en la Educa-
cion Superior mejoran las competencias practicas del/la docente en formacion y, ademas, le permiten
trascender el escenario formativo en el que se encuentra para preparar su labor como maestro/a co-
municador e investigador-reflexivo de su practica educativa, favoreciendo su formacion y, por ende,

la calidad y la excelencia formativas de las/los docentes en formacion para maestro/a.
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