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51.Transversalizacion de la Salud ambiental hospitalaria en el curriculo de pro-
gramas de Ciencias de la Salud a través de las TICS en el afio 2018
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RESUMEN

La salud ambiental es un area priorizada de la salud publica debido a los impactos que tiene el ambi-
ente en la carga de enfermedad y mortalidad en la poblacion mundial. Por tanto, todas las profesiones
y en especial las del sector salud requieren de su inclusion en el curriculo formativo. En consecuen-
cia, la presente experiencia busco transversalizar la salud ambiental hospitalaria en los programas
de Ciencias de la Salud dentro del componente de proyeccion social a través del uso de las TICS en
el afo 2018. La estrategia partié de la realizacion de grupos focales con los miembros del Consejo
Académico de la Facultad, donde se establecieron los componentes abordados en el curriculo, estos
fueron: contexto normativo y abordaje de los aspectos ambientales en una institucion de salud desde
la Red Global de Hospitales Verdes y Saludables; gestion estratégica ambiental y produccion limpia;
infraestructuras sostenibles, estilos de vida sustentable y finalmente responsabilidad social corpora-
tiva; posteriormente se disen6 el curso virtual en Moodle en el que participaron 85 estudiantes de 2
programas. La estrategia permitio el abordaje de los objetivos de desarrollo sostenible, la formacion
de lideres en temas de la realidad social y ambiental, convirtiéndose en una impronta y un diferen-

ciador de los futuros profesionales de la salud.

PALABRAS CLAVE: salud ambiental, apoyo a la formacion profesional, responsabilidad social
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1. INTRODUCCION

Los impactos negativos que el ser humano genera en el ambiente producto de practicas y medios
de produccion poco sustentables, han generado en el transcurso del altimo siglo efectos como el cambio
climatico, la contaminacion atmosférica y el deterioro sobre los recursos naturales. Problematica
que se ha convertido en un factor de riesgo para la salud de las poblaciones, teniendo relacion con
morbilidad y la mortalidad en los paises desarrollados y en vias de desarrollo, atribuyéndosele el
24% de la carga de enfermedad a las exposiciones de los individuos a ambientes contaminados
(Priiss-Ustiin A, Corvalan C., 2006; Priiss-Ustiin A, Bonjour S, Corvalan C, 2008). Colombia no
ha sido ajena a esta situacion reportdndose en investigaciones recientes el 8% de las muertes estan
relacionadas con la inadecuada calidad del agua, del aire y a la exposicion a combustibles (Instituto
Nacional de Salud, 2019).

Por tanto, es vital la formacion de los integrantes del equipo de salud en el componente
ambiental en el marco de los objetivos de desarrollo sostenible y las estrategias planteadas por
diversos organismos como la Red Global de Hospitales Verdes y Saludables, la Asociacion Médica
Mundial y el Consejo Internacional de Enfermeria; en donde se establecen lineamientos y advertencias
sobre como las instituciones del sector salud producen efectos en el ambiente representados por la
huella ambiental que estas generan y estrategias para mitigar dichos impactos (Salud sin Dafio, 2011;
Agudelo C., Garcia J., Robledo, R., Garcia C., & Vaca M.,2015).

Entre tanto, frente al desarrollo de competencias y las necesidades de formacién del talento
humano en salud ambiental, se han realizado algunos estudios en los que se han determinado la
inclusion de este componente en la formacion profesional de médicos y como estos se han desarrollado
de manera insuficiente en los programas del sector salud, a su vez la exigencia de involucrar
componentes transdisciplinares en los procesos educativos de estos equipos (Rodriguez 1., & Vicedo
A., 2010; Diaz, F., 2018).

De igual manera, otros estudios proponen el desarrollo de habilidades en torno a sensibilizacion
social, trabajo en comunidad, innovacion en la solucién a problematicas ambientales, liderazgo,
evaluacion de impacto y desarrollo de competencias que permitan el despliegue al interior de las
instituciones de salud en pro de la salud ambiental; aunado a experiencias de formacion teodrica
sobre efectos de exposicion a contaminantes atmosféricos, hidricos y su relacion con la carga de
enfermedad, modelos de planificacion urbana sustentables y aplicacion de modelos matematicos a la
evaluacion de dichos procesos (Alvarado X. & Hernandez , A. P., 2007; Rodriguez L., Gonzélez B.,
Vera L., PatzJ., & Bautista L. 2015; Agudelo C., Garcia J., Robledo R., Garcia C., & Vaca M., 2015;
Rodriguez J., 2016a).

Los componentes mencionados deben desarrollarse de manera transversal en el curriculo

de los programas de diversos niveles de formacion para todos los integrantes del equipo de salud,
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permitiéndole a cada profesion identificar de manera efectiva el desarrollo de un aprendizaje
significativo que le permita dentro de un modelo pedagogico y a partir del uso de plataformas virtuales
en el marco de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, convirtiéndose en herramientas
agiles y a la vez mediadoras del aprendizaje cooperativo, significativo y estratégico (Garcia H.,
Navarro L., Lopez M., & Rodriguez M. , 2014)

Este disefio de estrategias permite permear el proceso formativo para la generacion de
competenciasy habilidades personales, profesionales y ciudadanas, que a su vez incentivan el desarrollo
de propuestas innovadoras para brindar soluciones desde lo institucional, local y comunitario a los
impactos sobre la salud que tiene en el ambiente la produccion de servicios del sector salud. Por lo
anteriormente expuesto, la presente experiencia buscé transversalizar la salud ambiental hospitalaria
en los programas de Ciencias de la Salud dentro del componente de proyeccidn social a través del uso
de las TICS en el afo 2018.

2. METODO

El estudio corresponde a un enfoque mixto, con un alcance descriptivo en donde se buscod
desarrollar una estrategia de transversalizacion del curriculo formativo en salud ambiental como un
componente de la proyeccion social de los programas de la Facultad de Ciencias de la Salud mediante
el uso de TICS. Para lograr el objetivo propuesto se empled un grupo focal con los miembros del
Consejo Académico de la Facultad de Ciencias de la Salud integrado por directores de los programas
de nivel pregrado y posgrado, para establecer los componentes priorizados dentro de los curriculo
de los programas intervenidos por la estrategia y el disefio del curso en modalidad virtual ofertado
a los estudiantes de programas de la Facultad, los aspectos necesarios para generar intervenciones
que integren la docencia, investigacion y proyeccion social en el contexto institucional, local y

comunitario.
2.1. Descripcion del contexto y de los participantes

LainvestigacionserealizoenlaFundacion Universitariadel AreaAndinaenlaFacultaddeCiencias
de la Salud en la Ciudad Bogota-Colombia, la poblacion objeto del proyecto fueron 85 estudiantes de
pregradodelos programas de enfermeriay terapiarespiratoria. Aunque la convocatoria paraparticiparen
el curso se realiz6 a todos los programas solo se logro la vinculacion de los dos programas mencionados
en el ano 2018. Dichos estudiantes inscritos al curso en Moodle correspondieron a voluntarios dentro
del eje de proyeccion social al que se vinculan todos los programas de la institucion; existiendo
cinco formas para realizar la proyeccion social: servicio social y proyecto pedagogico de aula, labor
docente, voluntariado, transversalizacion en los curriculos, proyectos institucionales y académicos.
La estrategia objeto de esta experiencia se centro en la transversalizacion de la proyeccion social,
orientado a la articulacién con la docencia e investigacion para aportar a la formacion integral de
ciudadanos con conciencia social y capacidad de aportar soluciones creativas a las necesidades de la
comunidad en el marco del desarrollo humano sostenible (Fundacion Universitaria del area Andina,
2016).
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De igual manera, para la priorizacion de los componentes de la estrategia del curriculo de
los programas y el disefio del curso virtual, se vincularon los miembros del Consejo Académico de
facultad integrado por directores de programa de enfermeria, auxiliar de enfermeria, instrumentacion
quirargica, terapia respiratoria, especializaciones en salud y maestria en salud publica, decano y

secretario académico.
2.2 Instrumentos y técnicas

Se empled para la priorizacion de componentes de la estrategia de transversalizacion del
curriculo para los programas de la Facultad, a través de un grupo focal realizado con los miembros
del Consejo Académico en donde los participantes debatieron las necesidades de formacion de sus
estudiantes en cada uno de los programas y que deberian vincularse al curso y por tltimo se acordo

la estructura y modelo pedagdgico que sustentaria el mismo.

Posteriormente, se utilizdO una evaluacion diagnostica correspondid a un cuestionario
y una encuesta de caracterizaciéon de los estudiantes inscritos para conocer las caracteristicas

sociodemograficas y conocimientos previos sobre salud ambiental que tenian los estudiantes.

El cuestionario realizado incluyo preguntas orientadas a: metodologias de aprendizaje,
experiencias previas con la modalidad virtual, tipo de formacién en esta modalidad, tiempos de
dedicacion al curso, formacion en temas relacionados con salud ambiental hospitalaria y/o gestion
ambiental, conceptualizacion de la salud ambiental, experiencia en proyectos ambientales y poblacion
objeto, expectativas hacia el curso y aproximacién a practicas hospitalarias ambientalmente

sostenibles, entre otras.
2.3. Procedimiento
La investigacion presento las siguientes fases:

a) Revision documental acerca de estrategias de formacion y trasnversalizacion de la salud ambiental
en Latinoamérica y Colombia; b) Priorizacion y disefio de los componentes de la estrategia y el curso
virtual, ¢) Establecimiento de estructura y modelo pedagégico del curso, d) Apertura de convocatoria
para vinculacién de estudiantes, e) Inscripciones, f) Implementacion del curso, ) Evaluacion de con-

ocimientos previos y analisis de resultados.

580 Redes de Investigacion e Innovacion en Docencia Universitaria. Volumen 2019. ISBN: 978-84-09-07186-9



3. RESULTADOS

3.1. Priorizacion para la estrategia de transversalizacion de la salud ambiental hospitalaria en

los programas de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Teniendo en cuenta los preceptos institucionales que surgen de la plataforma estratégica de la
Fundacion Universitaria del Area Andina donde el desarrollo sostenible hace parte de sus objetivos
a trabajar en su gestion organizacional (Fundacion Universitaria del 4rea Andina, s.f.). Desde este
planteamiento se crea el programa de docencia, investigacion y proyeccion social en salud ambiental
(DIP) para la Facultad de Ciencias de la Salud. Al interior de este programa una de sus lineas a

desarrollar esta la de salud ambiental hospitalaria y empresarial (Rodriguez J.,2016b)

Para el desarrollo del programa DIP en esta linea de trabajo se plantearon los siguientes

objetivos teniendo como base las funciones sustantivas de la educacion superior:

e En el campo de la docencia se pretende desarrollar habilidades en los estudiantes para reconocer
los factores de riesgo e impactos ambientales en las empresas e instituciones de salud

e Desde la investigacion se plantea generar conocimiento en salud ambiental hospitalaria para pro-
poner estrategias de intervencion que respondan a los problemas derivados de la gestion ambien-
tal y su incidencia en la salud

e Para trabajar la proyeccion social se propone promover el desarrollo de actividades de inter-
vencion social y académica aplicando los resultados derivados de la docencia e investigacion en
salud ambiental hospitalaria y empresarial; paralelamente generar mecanismos de difusion del
conocimiento relacionados con el area de salud ambiental hospitalaria y empresarial

e En el campo de la internacionalizacion se debe desarrollar visibilidad internacional mediante
alianzas y la promocion, gestion, participacion de actividades internacionales que integren resul-
tados derivados de las acciones de docencia, investigacion, proyeccion social en salud ambiental

hospitalaria y empresarial

De acuerdo a la discusion en el grupo focal se establecieron las siguientes categorias que
fueron priorizadas como componentes esenciales del curriculo formativo transversal de los programas
académicos de la Facultad, para el desarrollo de los objetivos mencionados y el planteamiento del

curso (ver Tabla 1).
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Tabla 1. Priorizacion e identificacion de componentes del curriculo formativo en salud ambiental de los programas de
Ciencias de la Salud

Programa Temas de integracion para la salud ambiental

Gestion ambiental
Gestion de los residuos
Manejo y control de sustancias quimicas

Enfermeria - Auxiliar de Enfer- Educacion en salud ambiental

meria Liderazgo ambiental en equipos de salud

Salud ambiental y ocupacional
Logistica de los productos farmacéuticos

Responsabilidad Social Hospitalaria

Administracion y gestion en instituciones de salud y
otros servicios

Educacion en salud ambiental
Instrumentacion Quirurgica .,
Q g Salas de cirugia verdes

Manejo y control de sustancias quimicas

Salud ambiental y ocupacional

Administracion y gestion en instituciones de salud y
otros servicios

Terapia Respiratoria o e
P P Logistica de los productos farmacéuticos

Gestion de los residuos

Manejo y control de sustancias quimicas

Radiologia
Salud ambiental y ocupacional
Logistica de los productos farmacéuticos

Estética y Cosmetologia Gestion de los residuos

Salud ambiental y ocupacional
Abordaje de salud ambiental hospitalaria en la clinica de
optometria

Optometria

Liderazgo ambiental en equipos de salud

Salud ambiental y ocupacional

582 Redes de Investigacion e Innovacion en Docencia Universitaria. Volumen 2019. ISBN: 978-84-09-07186-9



Administracion y gestidn en instituciones de salud y
otros servicios.

Produccion Mas Limpia
Gestion Ambiental

Economia verde

Posgrados y maestria en salud

publica Cadena de valor

Auditoria ambiental
Salud ambiental y ocupacional

Comités comunitarios ambientales y de participacion ci-
udadana.

Responsabilidad Social Hospitalaria
Fuente: Tomado de Rodriguez, Lopez Javier. 2016, Lineamiento de salud ambiental hospitalaria y empresarial Facultad
Ciencias de la Salud - Fundacién Universitaria del Area Andina.

3.2. Diseiio del curso virtual como estrategia pedagogica a partir del uso de las TIC

Una forma de llevar a cabo todos los temas anteriormente mencionados fue a través del disefio
de un curso virtual denominado: salud ambiental hospitalaria basica, este fue centrado en el modelo
pedagogico virtual de la Fundacién Universitaria del Area Andina, que se encuentra orientado en
contener espacios de encuentros sincronicos, talleres, tareas basadas en problemas, analisis de caso,
proyectos de investigacion en el aula y foros de discusion virtual. Lo anterior debe estar organizado

mediante guias tematicas que orientan el adecuado desarrollo de la actividad evaluativa.

De igual forma, para dar orientacion al componente de transversalizacion de proyeccion social
se baso en los planteamientos estratégicos institucionales de la responsabilidad social universitaria,
esta tematica es transversal en el gobierno corporativo institucional y es un valor agregado en el perfil
de formacion de los estudiantes y egresados.

A continuacion, se presenta de forma general la estructura del curso en la plataforma LMS Moodle:
salud ambiental hospitalaria basica establecido con el grupo de discusion. El programa consta de 48
horas en total, duracion 8 semanas, no presenciales, 100% virtual.
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Figura 1. Modelo pedagodgico de curso de salud ambiental hospitalaria basica virtualFuente: elaboracion propia

Objetivo General: Proporcionar los elementos basicos para la comprension de la salud ambiental hospitalaria desde la
gestion empresarial ambiental como aspecto fundamental para las competencias de los profesionales de la salud en la
actualidad.

Unidad 2. Gestion Unidad 4'5,“ a
Empresarial Ambiental 1 R“P“ﬂ“bﬂid“dcm ¥

‘}m" Em" E Iiﬁl I .
Productos I_Y_S"“m Entrega producto final.

El modelo para estructurar el curso se basé en los planteamientos institucionales para la
formacion virtual enfocados a un espacio de inicio y presentacion, conectados con cuatro unidades
ordenadas por lectura principal, lecturas complementarias, recursos de aprendizaje y actividades

evaluativas.

Se utilizan diversos recursos educativos propios del modelo pedagogico como: los videos,
cartillas elaboradas por el autor y lecturas. Las orientaciones metodologicas especifican como utilizar
los diferentes materiales del curso. Cabe notar la forma de organizacion de la ensefianza en lectura,
recursos y actividades evaluativas se mantuvo en todo momento, aspecto estructural que contribuy6
al éxito del curso y a un mejor aprovechamiento por parte del estudiante de ciencias de la salud (ver

figura 1).

La evaluacién se realizo a través de foros y talleres, dejando como resultado un panorama
general de la institucion de salud seleccionada para su valoracion de la gestion empresarial ambiental.
De igual manera, se propicio el estudiante reflexion sobre la forma de abordar las teméticas del curso

a su profesion y sus habitos de vida sustentable.
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3.3 Caracteristicas sociodemograficas de la poblacion de estudio

La poblaciéon de estudiantes inscrita en el curso de salud ambiental hospitalaria en el afo
2018 fueron 85, siendo el 56% pertenecientes al programa de enfermeria, y en su gran mayoria se
encontraban en los semestres de quinto al octavo (58%), los participantes tenian un promedio de edad

29 afios y manifestaban vivir en la localidad de Kennedy (20%) (ver Tabla 2).

Tabla 2. Caracteristicas sociodemograficas de los estudiantes de pregrado inscritos en el curso de salud ambiental hospi-

talaria en Bogota en el afio 2018

Variable n %
Edad 85 28.74%*
Semestre
1-4 29 34
5-8 49 58
9-10 7 8
Localidad
Antonio Narifio 1 1
Barrios Unidos 4 5
Bosa 6 7
Ciudad Bolivar 3 4
Cundinamarca 10 12
Engativa 5 6
Fontibon 2 2
Kennedy 17 20
Puente Aranda 5 6
Rafael Uribe Uribe 7 8
San Cristobal 2 2
suba 7 8
Tunjuelito 3 4
Usaquén 5 6
Usme 3 4
(en blanco) 5 6
Programa
Enfermeria 48 56
Terapia respiratoria 31 36
Blanco 6 7

*Promedio

3.4 Conocimientos y nivel experiencia en el campo de la salud ambiental

Los estudiantes participantes del curso de salud ambiental hospitalaria en su gran mayoria no
habian realizado un curso en la modalidad virtual (66%), y no habian recibido previamente formacion

en este tema en ninguno de sus grados de formacion (45%), no tenian experiencia en la formulacion
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de un proyecto ambiental (78%), pero sin embargo consideraban importante la formacion en este
campo (94%) (ver Tabla 3).

Tabla 3. Conocimientos previos a la realizacion del curso de salud ambiental hospitalaria en estudiantes de Ciencias de

la salud

Variable n %
Realizacion de cursos virtuales anterior-
mente
Si 56 28
No 24 66
N/R 5 6
Formacion previa en salud ambiental
Cursos cortos 7 8
Diplomados 1 1
Formacion de pregrado 28 33
Formacion Escolar 6 7
Ninguna 38 45
N/R 5 6
Formacion en salud ambiental en el pre-
grado
Ecologia 1 1
En lo relacionado con toxicologia ambiental 1 1
No 19 22
No recuerda 22 26
Si 42 49

Considera importante la formacién en sa-
lud ambiental

Si 80 94
N/R 5 6

Desarrollo de proyectos ambientales en in-
stituciones de salud

SI 14 16
No 66 78
N/R 5 6

4. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Las problematicas ambientales globales y locales derivadas de la accion humana y el proceso
operativo de las organizaciones entre ellas los hospitales y clinicas requieren un perfil de profesional
capaz de abordar su valoracion e intervencion (Zeledon X., Hernandez A. 2007; Rodriguez J.,
Aponte S., Alfonso L., 2015). En esa medida la generacion de competencias en salud ambiental en la
formacion sanitaria es prioritaria (Rodriguez L., Gonzalez B., Vera L, Patz J., & Bautista L., 2015).;
Rodriguez 1., & Vicedo A., 2010).
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Es evidente la desconexion entre el sector ambiental, el sector salud y el educativo en cuanto a
lo que corresponde a los procesos misionales y operativos de las instituciones de salud. Por otra parte,
estas organizaciones son espacios que al tener un capital humano cualificado permitira el desarrollo de
una cultura ambiental enfocado hacia la sostenibilidad, competitividad estratégica, tactica y operativa
que lleve a intervenir los impactos en el ambiente interno y externo de la organizacion (Agudelo C.,
Garcia J., Robledo R., Garcia C., & Vaca M.,2015).

Entre las limitaciones importantes se encuentran poca evidencia de estrategias sistematizadas
a través de Latinoamérica y Colombia limitando la comparacion de los hallazgos obtenidos en el
presente estudio. También se evidencio la baja participacion de varios de los programas de salud de la
Fundacion Universitaria del Area Andina debido que para el afio 2018 s6lo estuvo estudiantes de dos

programas, para lo cual es esperara mejorar la convocatoria.

El acompanamiento constante es otra de las dificultades ya que no se cuenta con un amplio
capital docente para dar orientacion y retroalimentacion a los avances de cada unidad. Se plantea
desarrollar actividades evaluativas de auto calificables, videos con las preguntas mas frecuentes en
cada unidad y generar espacios sincronicos a través de herramientas como el Adobe Collaborate una

por cada unidad.

Finalmente, debe mejorarse el proceso evaluativo del curso contando con un espacio de
retroalimentacion para mejora del mismo. La transversalizacion del componente de salud ambiental
genero la integracion de los programas de salud, el abordaje de temas que le aportan a los objetivos de
desarrollo sostenible y a la formacion de profesionales que intervengan lo ambiental en sus acciones
cotidianas de salud, si no que adicionalmente, se cumpli6 con el proceso de formacion de lideres en
temas de la realidad social y ambiental, dejando de lado el enfoque clinico asistencial tradicional de
los programas de salud convirtiéndose en parte del sello del Areandina como factor diferenciador de

los futuros profesionales de sus programas.
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