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RESUMEN (ABSTRACT)

La presente Memoria de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias (cod.
3711) recoge las actuaciones realizadas y las actividades llevadas a cabo por las integrantes de la Red Docente durante el
curso académico 2016/2017 relacionadas con la aplicacion e implementacion de la perspectiva de género en la docencia
e investigacion universitaria. Desde esta Optica de analisis las actividades de las integrantes de la Red han sido multiples
siendo de destacar las siguientes: docencia con perspectiva de género, participacion y organizacion de cursos y jornadas,
publicacion de articulos, presentacion de papers y comunicaciones a congresos, etc. Como en ediciones anteriores el
sustento de la actividad docente e investigadora de las integrantes de la Red toma como base el ‘género’ como criterio de
analisis juridico en la ensefianza/aprendizaje en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias. Especial significacion
cabe prestar este afio a la labor desarrollada en relacién con una propuesta de implementacion e integracion de la perspectiva
de género en la docencia del Master Universitario en Abogacia, especificamente, el que se imparte en la Universidad de
Alicante siendo extensible a los que se imparten en toda la geografia nacional. La revision y analisis de las guias docentes
de las asignaturas que forman parte del programa ha cobrado centralidad en este curso académico permitiendo un analisis

comparativo a nivel nacional.

Palabras clave: Innovacion docente, Perspectiva de género, Derecho constitucional, Master Abogacia, Aplicacion e

Interpretacion normativa.

1. INTRODUCCION
1.1 Problema o cuestion especifica del objeto de estudio

La presente Memoria de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Li-
bertad de Creencias (cdd. 3711) recoge las actuaciones realizadas y las actividades llevadas a cabo
por las integrantes de la Red Docente durante el curso académico 2016/2017 relacionadas con la
aplicacion e implementacion de la perspectiva de género en la docencia e investigacion universitaria.
Desde esta optica de analisis las actividades de las integrantes de la Red han sido mdltiples siendo
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de destacar las siguientes: docencia con perspectiva de género, participacion y organizacion de cur-
sos y jornadas, publicacion de articulos, presentacion de papers y comunicaciones a congresos, etc.
Como en ediciones anteriores el sustento de la actividad docente e investigadora de las integrantes
de la Red toma como base el ‘género’2 como criterio de analisis juridico en la ensefianza/aprendizaje
en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias. Especial significacion cabe prestar este afio a la
labor desarrollada en relacion con una propuesta de implementacion e integracion de la perspectiva
de género en la docencia del Master Universitario en Abogacia®, especificamente, el que se imparte en
la Universidad de Alicante siendo extensible a los que se imparten en toda la geografia nacional. La
revision y analisis de las guias docentes de las asignaturas que forman parte del programa ha cobrado
centralidad en este curso académico permitiendo un andlisis comparativo a nivel nacional.

1.2 Revision de la literatura

El 7 de marzo de 2017 el Consejo General de la Abogacia — a través de su Fundacion — hacia
publica la creacion de un Grupo de Trabajo* en temas de igualdad para incrementar la formacién en
perspectiva de género de las y los operadores juridicos y, especificamente, de abogadas y abogados
en ejercicio. En la misma linea, se han pronunciado los tltimos informes® del Observatorio de Vio-
lencia Doméstica y de Género del Consejo General del Poder Judicial cuando alude e insta de forma
expresa a la formacion especializada y obligatoria extensible también a las y los profesionales de la
carrera judicial. Se estd ante una demanda formativa en perspectiva de género que no es nueva ya
que la Asamblea General de Naciones Unidas en su Resolucion A/RES/52/86, de 2 de febrero de
1988 instaba a los Estados a introducir:““(...) modulos de capacitacion obligatorios, transculturales
y sensibles a la diferencia entre los sexos, destinados a (...) los funcionarios del sistema de justicia
penal en que se examine el caracter inaceptable de la violencia contra la mujer, sus repercusiones y
consecuencias y que promuevan una respuesta adecuada (...)”".

En los mismos términos, el Informe del Secretario General de Naciones Unidas de 6 de julio
de 2006 aboga por una formacion especializada en perspectiva de género dirigida a las y los opera-
dores juridicos resefiando expresamente que “(...) la aplicacion de las leyes resultara fortalecida si
se imparte una capacitacion sistematica en materia de sensibilidad respecto de las cuestiones de
género”.

Mas reciente en el tiempo cabe citar la Recomendacidn General nim. 33 sobre el acceso de las
mujeres a la justicia, del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer (CEDAW),
de 3 de agosto de 2015. En el apartado B. 21 alude a la “(...) obligacion de los Estados partes de
adoptar medidas juridicas apropiadas y otras medidas para eliminar todas las formas de discrimi-
nacion contra la mujer por parte de autoridades publicas y agentes no estatales como individuos asi
como organizaciones o empresas’. De especial significacion — a los objetos de la presente Memoria —
resulta el apartado B. 22 cuya diccidn literal es del siguiente tenor: *““Las mujeres, no obstante, hacen
frente a muchas dificultades para obtener acceso a la justicia como resultado de la discriminacion
directa e indirecta (...). Esa igualdad no solo aparente en el contenido discriminatorio y/o las con-
secuencias discriminatorias de las leyes, los reglamentos, los procedimientos, la jurisprudencia y
las préacticas, sino también en la falta de capacidad y conocimientos de las instituciones judiciales y
cuasi judiciales para tratar adecuadamente de las violaciones de los derechos humanos de la mujer
(...)”. Continda sefialando “(...) las instituciones judiciales deben aplicar el principio de igualdad
sustantiva o de facto consagrada en la Convencidn y deben interpretar las leyes, incluidas las leyes

MODALITAT 1 /MODALIDAD1 185



nacionales, religiosas y consuetudinarias, de conformidad con esa obligacion (...)”.

En el plano especifico de la educacion el documento referenciado en su apartado D.30 abo-
ga por una educaciéné desde la perspectiva de género precisando que cuando “(...) se aumenta la
comprension que tiene el publico a través de la sociedad civil, los medios de informacion y las tec-
nologias de la informacion y las comunicaciones son esenciales para superar las multiples formas
de discriminacion y fijacion de estereotipos (...)” que afectan al acceso a la justicia de las mujeres
condicionando la eficacia y eficiencia de la propia Justicia.

Pues bien, en este contexto, y teniendo en cuenta el trabajo realizado desde hace mas de seis afios
por las integrantes de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de
Creencias’ — que han venido centrando sus investigaciones con propuestas de implementacion en las
distintas asignaturas que forman parte del area de conocimiento en Derecho Constitucional y Libertad
de Creencias — la investigacion desarrollada este afio ha centrado su analisis en una propuesta de
implementacion de la perspectiva de género en la formacién practica del alumando que cursa el
Master Universitario en Abogacia, especificamente, en la Facultad de Derecho de la Universidad de
Alicante siendo extensible a través de un analisis comparativo a otros Masters en Abogacia que se

imparten a nivel nacional.

Se parte, por tanto, de la conceptuacion del género como categoria de analisis juridico. Una
categoria nuclear si se quiere conocer — desde una perspectiva critica® — la forma de estructuracion
socio/sexual de la realidad. Una forma de estructuracion en donde pese a que la igualdad en el plano
normativo se puede decir que esta consolidada sigue arrojando datos que permiten aseverar que esa
igualdad formal no ha ido pareja a la consecucion de una igualdad efectiva y real. Obviamente, esto
tiene sus consecuencias en el plano del Derecho y de los derechos. Maxime cuando las destinatarias
del discurso juridico — ya sea judicial, legislativo, administrativo, etc. - son las mujeres.

Teniendo en cuenta lo expuesto en lineas anteriores, y centrando el analisis en los estudios
de Master en Abogacia — dotado de marcado caracter profesionalizador — conviene significar cémo
entre los objetivos del Master se encuentra formar a futuras abogadas y abogados para garantizar el
efectivo ejercicio del derecho fundamental a la tutela judicial efectiva asi como en profundizar en
la importancia practica de los valores democraticos y de los valores éticos y deontoldgicos para el
ejercicio de la profesion en linea con lo recogido en la Ley 34/2006, de 30 de octubre, para el acceso
al ejercicio de la Abogacia®. Desde estas premisas, la implementacion de la perspectiva de género se
torna esencial si lo que se busca es la efectividad del derecho a la tutela judicial efectiva para todas
las personas desde la practica de la abogacia.

1.3 Propositos u objetivos
Expuesto lo anterior, los propositos y/u objetivos de la actividad investigadora llevada a cabo
por las integrantes de la Red Docente se podrian sintetizar en los siguientes:

e Significar las potencialidades de la perspectiva de género en el estudio y analisis del Derecho
y los derechos.

e Reflexionar sobre la construccién y/o reconocimiento de los sujetos juridico/politicos, su
acomodo al modelo normativo de lo humano y sus consecuencias juridicas.

e Desarrollar estrategias analiticas y de estudio de casos practicos desde el género como

elemento disruptivo e innovador en el ambito juridico.
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Analizar los estudios de Master Universitario en Abogacia como masters con caracter
profesionalizador.
Desarrollar una propuesta real de implementacién pro futuro de la perspectiva de género en

los estudios oficiales de Master Universitario de Abogacia.

2. METODO

Desde el punto de vista metodolégico conviene resaltar que tras la revision de la doctrina

cientifica y la normativa afecta, se ha procedido a realizar un analisis de campo. Para ello se han
analizado los programas académicos y formativos de 72 Masters en Abogacia que se imparten en
toda Espafia tanto en Universidades Publicas como en Privadas, Escuelas de Negocio y/o Escuelas
de Précticas Juridicas. El analisis ha sido dirigido por la profesora y coordinadora de la Red Docente
D.2 Concepcion Torres.

Los parametros de analisis — de acuerdo a la plantilla elaborada por la profesora D.2 Concep-

cion Torres — han sido los siguientes:

© N gk~ wbdE

12.

Nombre de la Universidad y/o centro de estudios.

Direccion url de la Universidad o centro de estudios.

Nombre del Master.

Universidad Publica o Privada donde se imparte.

Créditos del Master.

NUmero de asignaturas.

Denominacion de las asignaturas.

Programa / Temario de las asignaturas.

(Cuenta con alguna asignatura especifica y/o transversal sobre igualdad y perspectiva de
género?

. En caso afirmativo, especificar el contenido.
11.

(Se incluye la perspectiva de género en alguna parte del temario y/o apartado especifico de las
distintas asignaturas que conforman el programa docente?

En caso afirmativo, especificar nombre de asignaturas y contenido.

3. RESULTADOS

Los resultados de un primer anélisis del estudio de campo ponen de manifiesto:

No se ha encontrado ningin Master Universitario en Abogacia en donde se haya implementado
la perspectiva de género como eje transversal en el analisis y estudio de casos y en el ejercicio
de las competencias propias del ejercicio practico de la abogacia.

No se ha encontrado ningiin Master que cuente con una asignatura transversal en donde la
perspectiva de género se estudie con caracter integrador.

No se ha encontrado ningiin Master en donde el género se erija en categoria juridica nuclear
para el estudio y abordaje de casos practicos.

No obstante lo anterior, algunos Masters cuentan con asignaturas en donde se recoge — en sus

programas — la igualdad de mujeres y hombres en dmbitos como el derecho constitucional,
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derecho civil, derecho laboral y violencia de género.
Llegados a este punto — y sin perjuicio de un analisis mas exhaustivo en relacion a todas y

cada una de las asignaturas que forman parte de los Masters analizados — una indiciaria propuesta de
implementacion tendria que tener en cuenta los dos siguientes items:

Posibilidad de insertar una asignatura especifica y general de andlisis conceptual y normativo
en perspectiva de género erigiéndose el ‘género’ en categoria nuclear de analisis juridico.
Posibilidad de insertar de forma transversal la perspectiva de género en las distintas asignaturas
que conforman los distintos programas docentes. De esta forma, dicha categoria de analisis
serviria de parametro — con caracter previo — a cada dmbito juridico especifico: derecho civil,
derecho constitucional, derecho penal, derecho laboral y/o social y de la Seguridad Social,
derecho mercantil, derecho de familia, violencia de género, etc.

4. CONCLUSIONES
En cuanto a las consideraciones finales cabrian destacar:
1. Se constata lo resefiado en Memorias de afios anteriores de la Red Docente Género e Igualdad

en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias en relacién a la importancia de introducir
la perspectiva de género como categoria de analisis juridico. Méaxime si dicha introduccion se
propone para los estudios de Master Universitario de Abogacia.

Se constata la importancia del ‘género’ en las narrativas discursivas juridicas actuales fruto
de una mayor concienciacion e implementacion en la praxis juridica del foro. En este punto
cabe referenciar la sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Auténoma de Canarias dictada en suplicacion frente a la sentencia del Juzgado de
lo Social n° 6 de las Palmas de Gran Canaria en materia de viudedad en un caso de violencia
de género.

Se observa la ausencia — en lineas generales — de la formacidn en perspectiva de género en los
Masters Universitarios de Abogacia objeto de analisis.

Se aboga por una clara implementacidn de la perspectiva de género en aras de formar a futuros
profesionales de las disciplinas juridicas con suficiente capacidad de andlisis critico/practico

para garantizar la tutela judicial efectiva.

5. TAREAS DESARROLLADAS EN LARED

PARTICIPANTES TAREAS QUE DESARROLLA
DE LARED
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M.2 Concepcion
Torres Diaz

(Coordinadora Red
Docente)

Coordinadora (PDI) de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias.

Las actividades desarrolladas como coordinadora en la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y

Libertad de Creencias han sido las siguientes:
Redaccion, disefio y elaboracién de la comunicacion/péster presentada en las XIV Jornadas de Redes de
Investigacion en Docencia Universitaria— REDES 2017 / | Workshop Internacional en Ensefianza Superiory TIC —
INNOVAESTIC 2017, 1 y 2 de junio, Facultad de Educacion, Universidad de Alicante. Titulo de la comunicacion:
“La perspectiva de género en el Master Universitario en Abogacia: una propuesta de implementacion”.
Disefio de la estrategia de investigacion sobre la imparticion de la perspectiva de género en el Master Universitario
en Abogacia.
Elaboracion y confeccion del formulario con sus items para recabar informacion de los distintos Masters
Universitarios en Abogacia que se imparten en la geografia nacional y, especificamente, de la denominacion y
contenido de la cada una de las asignaturas que forman parte del plan de estudios.
Seleccion, busqueda y recopilacién de informacion de los 72 Masters en Abogacia que se imparten en el ambito
geografico nacional.
Distribucion de los Masters para el analisis de los planes docentes entre las alumnas integrantes de la Red Docente.
Estudio, andlisis de campo y sintesis de la informacién recopilada.

Otras actividades desarrolladas relevantes desde el punto de vista de la Red Docente (seleccion):
Participacion como ponente en la reunién de la Delegacion de Abogadas/os Sirias/os promovida por IFE con el
Férum de Politica Feminista y la Plataforma CEDAW Sombra, 21 de septiembre de 2016, Madrid.
Ponencia: “lusfeminismo y Universidad: los retos de la docencia con perspectiva de género en Derecho como
sustento tedrico para la praxis”, en | Jornadas de Centros Universitarios de estudios feministas y de género “Adénde
va el feminismo académico”, 30 de septiembre. Campus de Puerta de Toledo, Universidad Carlos 111 de Madrid.
Conferencia magistral: “Eficacia normativa de las leyes contra la violencia de género: pensar el Derecho desde los
derechos de las mujeres”, en Foro-Debate entre feministas hasta el 2030 “Entre-teniéndonos”, Senado, Ciudad de
Meéxico (México), 20, 21y 22 de octubre de 2016.
Ponencia: “Acercamiento conceptual a la violencia de género: identificacion del acoso sexual y el acoso por
razén de sexo”, en el Curso ‘Identificacion, Prevencion e Intervencion frente a la violencia de género’®, 7-11 de
noviembre de 2016, Universidad de Alicante.
Ponencia/taller: “El acoso sexual y por razén de sexo en el deporte: pautas para su identificacion, prevencion
y actuacion™ dirigido al Servicio de Deportes de la Universidad de Alicante. Organizado por el Vicerrectorado
de Campus y Tecnologia y la Unidad de Igualdad de la Universidad de Alicante y enmarcado en la Agenda de
actividades del 25N de 2016, 10 noviembre de 2016.
Jornada formativa sobre el Plan de Atencion Individualizado (PAI) a las mujeres victimas de violencia de género
y a sus hijas e hijos dirigido a los equipos profesionales de los centros residenciales especificos de violencia de
género y al personal técnico de las unidades de mujer de las direccion territoriales. Lugar de celebracion: Salon de
Actos de la sede de la Direccion Territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas. Alicante, 2 de diciembre de 2016.
Ponencia en el XV Curso Mujeres y Derecho, ‘Paridad y Democracia’ organizado desde el Area de Derecho
Constitucional, Facultad de Derecho, Universidad de Alicante, 7-9 marzo 2017. Titulo de la Ponencia: “Protocolos
universitarios a debate en materia de acoso sexual y acoso por razon de sexo”.
Integrante del Comité Cientifico en el XV Curso Mujeres y Derecho ‘Paridad y Democracia’ organizado desde
el Area de Derecho Constitucional, Universidad de Alicante, 7-9 marzo 2017.
Advisor Participant /st Meeting of the Women, Peace and Security Focal Points Network. 26th-27th April — Casa
del Mediterraneo, Alicante, Spain.
Coordinadora de la MESA DE JUSTICIA — Grupo de Expertos/as en el ambito juridico — del European Project
“Hands Up” — Promoting the effective elimination of corporal punishment against children, 15 de mayo 2017,
Universidad de Alicante.
enmarcada en el Curso de verano ‘La crisis de las profesiones juridicas en un mundo en transformacion: dindmicas
locales y transnacionales™ en el Instituto de Sociologia Juridica de Ofiati (Gipuzkoa), 17-18 julio 2017.
Integrante del Comité cientifico y coordinadora de organizacién del XIV Encuentro de la Red Feminista de
Derecho Constitucional “Diez afios de la Ley de Igualdad: ;donde estamos?”, Sede Universitaria de Biar, 12-14
julio de 2017.
Tutora académica de cuatro Trabajos Fin de Master (TFM) en el Master en Malos Tratos y Violencia de Género
de la UNED.
Publicaciones (seleccion):
Torres Diaz, MC., y otras, “La perspectiva de género en el Master Universitario en Abogacia: una propuesta de
implementacion™, en el Libro de actas de las XV Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria-
REDES 2017 y | Workshop Internacional de Innovacion en Ensefianza Superior y TIC- INNOVAESTIC 2017, pp.
236-238.
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Participante en calidad de investigadora en la MESA SOCIAL — Grupo de Expertos/as en el ambito psicosocial — del
European Project “Hands Up” — Promoting the effective elimination of corporal punishment against children, 24
mayo 2017, Universidad de Alicante.

Comunicacion: “La mediacion en los Protocolos contra el acoso sexual y por razon de sexo: cuestiones conflictivas
y propuestas a debate”, en el Congreso Internacional sobre Proceso Penal y Mediacion, 26 de mayo de 2017,
Universidad de Alicante.

Comunicacién/poster: “La perspectiva de género en el Master Universitario en Abogacia: una propuesta de
implementacion”, en las XIV Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia Universitaria — REDES 2017 /
I Workshop Internacional en Ensefianza Superior y TIC — INNOVAESTIC 2017, 1 y 2 de junio, Facultad de
Educacion, Universidad de Alicante.

Ponencia/taller enmarcada en el Programa de formacion docente ofertado por el ICE vy dirigido al PDI de la
Universidad de Alicante para el afio 2017. Titulo de la ponencia: “Violencia de género: conceptos e identificacion.
Protocolo de actuacion frente al acoso en la UA”*?, 5 de junio de 2017.

Comunicacion “Iusfeminismo y abogacia: los retos de la perspectiva de género en las profesiones juridicas”,

Publicaciones en medios de divulgacion general (seleccion):

Torres Diaz, MC., “Simone Weil y la subjetividad juridica y politica de las mujeres™, en Tribuna Feminista.
Fecha de publicacion: 03/07/2017.

Torres Diaz, MC., “Lo que de verdad esconde la maternidad subrograda”, en la seccion debate de la Revista 21,
Junio 2017, p.35.

Torres Diaz, MC., “Justicia y género: de la teoria iusfeminista a la practica judicial™®, en el Blog de la Revista
Catalana de Dret Public. Fecha de publicacién: 5/04/2017.

Torres Diaz, MC., “lusfeminismo y agravante por razon de género, ;donde estamos?”*’, en Agenda Publica.
Fecha de publicacion: 29/03/2017.

Torres Diaz, MC., “Pension de viudedad y VG, 6, como acreditar la condicion de victima”, en Tribuna Feminista.
Fecha de publicacion: 02/02/2017.

Torres Diaz, MC., “Las mujeres ‘en’y ‘ante’ el Tribunal Constitucional™?, en Agenda Publica. Fecha de
publicacién: 20/12/2016.

Torres Diaz, MC., “Cap a justicia amb perspectiva de génere?, en el Blog de la Revista Catalana de Dret Public.
Fecha de publicacion: 30/11/2016.

Torres Diaz, MC., “25N: ¢Hacia una Justicia con perspectiva de género?”, en Agenda Publica. Fecha de
publicacién: 25/11/2016.
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Mar Esquembre Cerda

Integrante (PDI) de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias.
Las actividades desarrolladas dentro de la Red Docente han sido las siguientes:
Revisora de la comunicacion/poster presentada en las X1V Jornadas de Redes de Investigacion en Docencia
Universitaria— REDES 2017 / | Workshop Internacional en Ensefianza Superior y TIC — INNOVAESTIC 2017,
1y 2 de junio.
Revisora de memoria de las actividades de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y
Libertad de Creencias.
Otras actividades desarrolladas relevantes desde el punto de vista de la Red Docente (seleccion):
Directora e Integrante del Comité Cientifico en el XV Curso Mujeres y Derecho, ‘Paridad y Democracia’
organizado desde el Area de Derecho Constitucional de la Universidad de Alicante, 7-9 marzo 2017.
Integrante del Comité cientifico del XIV Encuentro de la Red Feminista de Derecho Constitucional “Diez afios de
la Ley de Igualdad: donde estamos?”, Sede Universitaria de Biar, 12-14 julio de 2017.
Ponente en el Congreso “Autonomia, Mujeres y Derecho. Debates en torno al cuerpo de las mujeres”, Universidad
de Sevilla, 11-12 mayo 2017.
Ponente en las Jornadas sobre Politicas de Género “Cuatro propuestas para reformar la Constitucion en
perspectiva de género”, en Palacio de la Aljaferia, Zaragoza, 10 mayo 2017.
Participante en el programa Millenium “Madre de Alquiler”, en TVE2. Fecha de emisién: 2 de mayo 2017.
Publicaciones (seleccion):
Esquembre Cerda, M. (2017). Las mujeres ante el cambio constitucional. Algunos apuntes desde una perspectiva
feminista para una “reforma constituyente” de la Constitucion Espafiola’®. En Revista “Cuadernos Manuel
Giménez Abad”, N° extra 5, pp. 75-92.
Esquembre Cerda, M. (2014). Una Constitucion de todas y todos. La reforma constitucional desde una
perspectiva de género®. En Gaceta sindical: reflexion y debate, N° 23, pp. 101-122.
Manas Viejo, C.; Martinez Sanz, A.; Molines Alcaraz, M; Montesinos Sanchez, N.; Esquembre Cerda, M.; Garcia
Fernandez, JM.; Ledn Anton, MJ. (2016). Coeducacién y cambio conceptual. En X1V Jornadas De Redes de
Investigacion en Docencia Universitaria. ICE. Universidad de Alicante.
Publicaciones en medios de divulgacion general (seleccion):
Esquembre Cerda, M. “Mujeres y derechos®, en Diario Informacion. Fecha de publicacion: 25/06/2017.
Esquembre Cerda, M. “A nosotras no nos van a regalar nada“, en Diario Informacién. Fecha de publicacion:
18/06/2017.
Esquembre Cerda, M. “La losa de la maternidad“, en Diario Informacion. Fecha de publicacion: 12/06/2017.
Esquembre Cerda, M. “La salud de las mujeres, en Diario Informacién. Fecha de publicacion: 28/05/2017.

MODALITAT1 /MODALIDAD1 191




Nieves
Sanchez

Montesinos | |ntegrante (PDI) de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de

Creencias.

Las actividades desarrolladas dentro de la Red Docente han sido las siguientes:

Revisora de la comunicacién/poster presentada en las X1V Jornadas de Redes de Investigacion en
Docencia Universitaria— REDES 2017 / | Workshop Internacional en Ensefianza Superior y TIC —
INNOVAESTIC 2017, 1y 2 de junio.

Revisora de la memoria de las actividades de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho
Constitucional y Libertad de Creencias.

Otras actividades desarrolladas relevantes desde el punto de vista de la Red Docente (seleccién):
Integrante por invitacion del Comité Cientifico: I Encuentro Internacional de Académicas e
investigadoras del Mediterraneo. Organizado por la Asociacién ‘Encuentro-al-LIQA para la
Cooperacion con el Espacio MENA'. Granada diciembre 2016.

Ponencia invitada: ‘Laicidad en Espafia y Derechos de las Mujeres’ sus repercusiones’ I Encuentro
Internacional de Académicas e investigadoras del Mediterraneo, ya citado. Diciembre 2016,
Granada.

Integrante del Comité Cientifico en el XV Curso Mujeres y Derecho, ‘Paridad y Democracia’
organizado desde el Area de Derecho Constitucional de la Universidad de Alicante, 7-9 marzo 2017.
Integrante del Comité cientifico del XIV Encuentro de la Red Feminista de Derecho Constitucional
“Diez afios de la Ley de Igualdad: ;donde estamos?”, Sede Universitaria de Biar, 12-14 julio de
2017.

Publicaciones (seleccién):

Montesinos Sanchez, N. y Souto Galvan, B. (Coords.) (2016). Laicidad y Creencias. En
Feminismo/s 28. Universidad de Alicante. Instituto Universitario de Investigacion de Estudios de
Género.

Montesinos Sanchez, N. y Souto Galvan, B. (2016). Laicidad y Creencias. Introduccion. En
Feminismol/s 28. Universidad de Alicante. Instituto Universitario de Investigacion de Estudios de
Género.

Maiias Viejo, C.; Martinez Sanz, A.; Molines Alcaraz, M; Montesinos Sanchez, N.; Esquembre
Cerda, M.; Garcia Fernandez, JM.; Ledn Antén, MJ (2016). Coeducacién y cambio conceptual. En
X1V Jornadas De Redes de Investigacion en Docencia Universitaria. ICE. Universidad de Alicante.
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M.2 Angeles

Moraga Garcia

Integrante (PDI) de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias.
Las actividades desarrolladas dentro de la Red Docente han sido las siguientes:

Revisora de la comunicacién/poster presentada en las X1V Jornadas de Redes de Investigacion en
Docencia Universitaria — REDES 2017 / | Workshop Internacional en Ensefianza Superior y TIC —
INNOVAESTIC 2017, 1 y 2 de junio.

Revisora de la memoria de las actividades de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho
Constitucional y Libertad de Creencias.

Otras actividades desarrolladas relevantes desde el punto de vista de la Red Docente (seleccién):

Integrante del Comité organizador en el XV Curso Mujeres y Derecho, ‘Paridad y Democracia’
organizado desde el Area de Derecho Constitucional de la Universidad de Alicante, 7-9 marzo 2017.

Integrante del Comité organizador del XIV Encuentro de la Red Feminista de Derecho Constitucional
“Diez afios de la Ley de Igualdad: ;donde estamos?”, Sede Universitaria de Biar, 12-14 julio de 2017.
Ponencia en el XV Curso Mujeres y Derecho, ‘Paridad y Democracia’ organizado desde el Area de
Derecho Constitucional de la Universidad de Alicante, 7-9 marzo 2017. Titulo de la Ponencia: “La

jerarquia sexual en el marco de las relaciones afectivas y sus consecuencias en la familia”.

Isabela

Ungureanu

Erika

Integrante (alumna) de la Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de
Creencias.

Las actividades desarrolladas dentro de la Red Docente han sido las siguientes:

Andlisis de los programas docentes del Master Universitario en Abogacia de la Facultad de Derecho
de la Universidad de Alicante.

Andlisis de 24 de los 72 programas docentes seleccionados — siguiendo la plantilla proporcionada por
la profesora D.2 Concepcion Torres — de Master en Abogacia ofertados en todo el territorio nacional
por Facultades de Derecho, Escuela de Practicas Juridicas y/o Escuelas de Negocio.

Otras actividades desarrolladas relevantes desde el punto de vista de la Red Docente:

Realizacion del curso ‘Identificacion, Prevencion e Intervencion frente a la Violencia de Género’,
Unidad de Igualdad, Universidad de Alicante.

Asistencia a las sesiones de XV Curso Mujeres y Derecho ‘Paridad y Democracia’, Facultad de
Derecho, Universidad de Alicante, marzo 2017.
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Tatiana Integrante (alumna) de Ta Red Docente Género e Tgualdad en Derecho Constitucional y Libertad de
Vertyukhina Creencias.
Las actividades desarrolladas dentro de la Red Docente han sido las siguientes:
Analisis de 24 de los 72 programas docentes seleccionados — siguiendo la plantilla proporcionada por
la profesora D.2 Concepcion Torres — de Master en Abogacia ofertados en todo el territorio nacional
por Facultades de Derecho, Escuela de Practicas Juridicas y/o Escuelas de Negocio.
Otras actividades desarrolladas relevantes desde el punto de vista de la Red Docente:
Asistencia a las sesiones de XV Curso Mujeres y Derecho ‘Paridad y Democracia’, Facultad de
Derecho, Universidad de Alicante, marzo 2017.

Yolanda Munguia Integrante (PAS) de Ta Red Docente Género e Igualdad en Derecho Constitucional y Libertad de Creencias.
Las actividades desarrolladas dentro de la Red Docente han sido las siguientes:

Tareas de gestion de las necesidades de la Red Docente.

Tareas de comunicacion entre las integrantes de la Red Docente.
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