
 
 

 

 

LECCIÓN 5. LA INCORPORACIÓN DE LAS MUJERES A LOS PARTIDOS POLÍTICOS: 

FACTORES Y ESTRATEGIAS. 
 

 

 

 

A. OBJETIVOS PRINCIPALES.  

- Conocer las estrategias estructurales e institucionales para favorecer la 

incorporación y mayor presencia de las mujeres en los partidos políticos 

- Reflexionar sobre los argumentos que legitiman la adopción de cuotas y 

estrategias de discriminación positiva en favor de las mujeres  

- Identificar los factores que explican la menor presencia de las mujeres en los 

partidos políticos y cómo superar tales circunstancias  

 

 

B. CONTENIDOS BÁSICOS (Fuente: Sánchez Medero, G.)1.  

- El incremento de la representación femenina se ha producido tanto por 

cuestiones electorales como por presiones internas. Primero, porque 

indudablemente los partidos políticos con aspiraciones de llegar al gobierno no 

pueden desoír las demandas de un sector importante de la población que tiene 

derecho al voto. Segundo, porque las mujeres que son militantes de los partidos 

políticos, forman parte de esta sociedad, y también empiezan a exigir nuevos 

canales de participación.  

- Aunque igualmente habría que reconocer que la ideología de los partidos ha sido 

determinante en este proceso. Efectivamente, los partidos de izquierda han 

mostrado una mayor predisposición para establecer y poner en marcha 

estrategias que vinieran a favorecer las políticas de discriminación positiva.  

- Pero habría que recalcar que éstas no serán del todo efectivas sino se llevan a 

cabo medidas que tiendan a proporcionar a las mujeres la disponibilidad 

necesaria para poder desarrollar esta actividad, o mejor dicho, para que puedan 

ser capaces de compatibilizar su profesión con su obligación familiar.  

-  Cosa, por otra parte, que no resulta sencilla, si en lo partidos, como en cualquier 

ámbito profesional, no se empieza a ofrecer la flexibilidad necesaria para que 

puedan compaginar ambas funciones. De ahí, que sea tan importante establecer 

el sistema de cuotas como introducir medidas de conciliación familiar.  

 

 

                                                           
1 Sánchez Medero, G. (2010). “La estrategia del PP y PSOE para incorporar a las mujeres en la política 

nacional (1979/2008), BARATARIA, nº 11, pp. 101-120.  



 
 

 

 

 

 

 

 

- Por eso, los socialistas afirman que la actividad del partido no puede realizarse 

sin tener en cuenta las dificultades que en la sociedad actual tienen las militantes 

para participar plenamente, horarios familiares, carencia de guarderías, etc. Por 

tanto, el partido tiene en cuenta estas situaciones, y apuesta por lograr la 

igualdad de oportunidades y la participación efectiva de las mujeres  

- En el PP prácticamente sucede lo mismo, el partido apuesta por ir introduciendo 

medidas que permitan conciliar ambos mundos, no obstante, el gobierno 

popular fue el primero en crear guarderías en los centros e instituciones públicas, 

como los ministerios.  

- El problema es que luego la realidad es otra muy distinta, y las mujeres, a parte 

de enfrentarse a las barreras propias de su actividad profesional, tienen que 

afrontar otras dificultades añadidas como la conciliación familiar, que en muchos 

de los casos son un verdadero lastre para asumir unos puestos de mayor 

responsabilidad que conllevan una mayor dedicación temporal.  
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D. MATERIALES Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.  

Reflexionar sobre los diferentes sistemas de cuotas electorales a nivel mundial conforme 

al siguiente enlace (VER AQUÍ)  

 

 
 

 

 

http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20S.pdf
http://silente.es/wordpress/wp-content/uploads/2011/05/bar.11.9.mujeres.politica.gema_.2010.pdf
http://silente.es/wordpress/wp-content/uploads/2011/05/bar.11.9.mujeres.politica.gema_.2010.pdf
http://www.aecpa.es/uploads/files/modules/congress/11/papers/734.pdf
http://www.aecpa.es/uploads/files/modules/congress/11/papers/734.pdf
http://www.aecpa.es/uploads/files/modules/congress/11/papers/734.pdf
http://www.aecpa.es/uploads/files/modules/congress/11/papers/734.pdf
http://www.quotaproject.org/es/aboutQuotas.cfm


 
 


