ASIGNATURA

TEORIA E HISTORIA

CRONOGRAMA TENDENCIAL DE TEMPORALIZACION SEMANAL

DE DEDICACION DEL ESTUDIANTE

DE LA EDUCACION.
ACTIVIDADES PRESENCIALES ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
<
5 UNIDAD DESCRIPCION 9 3;' DESCRIPCION r 2:'
E DIDACTICA Interpretacion de las abreviaturas: < <Z( —| Ejemplos: Trabajo individual = § =
%) T = teoria. Pca = practica. Prf = profesor. Tr. Gr = actividad en grupo de alumnos. Tr.ind.: trabajo O = ~| (Tr.Ind), Trabajo cooperativo o=
individual de alumnos. Ev: Prueba de evaluacién para los estudiantes. I % (Tr-Gr), Otras I %
1 Prf. T2. Presentar el sistema de la asignatura. Aclarar qué no es una teoria. 1
Oy6 Seminarios con subgrupos de ESTUDIANTES. Pca. Tr.ind. Inducir hechos escolares. 3
Fenomenologia de la propia experiencia. Puesta en comun.
2 (Prf). T2, Nocién de escuela como sistema educativo en el contexto socio-cultural. 1 lé‘ulé];éi(:/rzsiﬁ?;iglulrcaentro ot
1 Seminarios con subgrupos de ESTUDIANTES. Tr. Ind. Estudio de caso. Ev: Responder a una 3 | | P t 3
cuestion. encontrar los elementos
estructurales del mismo.
Prf. T2. Explica la estructura de la H2 del sistema escolar: etapas clasicas. 1
3 1y6 Tr.gr. Elaboraré inopsi do los model tad 3
.gr. Elaboraran una sinopsis, comparando los modelos presentados..
1 Prf. T2. Explica la estructura de la H2 del sistema escolar: etapas cristinana primitiva y medieval. 1
3 Tr.gr. Elaboraran una sinopsis, comparando los modelos presentados.. 3
PROFESOR. T2. Explica la estructura de la H2 del sistema escolar: etapas renacentista, ilustrada y . .
moderna. 1 Lectura de capitulo de libro
4 lyé Tr.ind. Elaboraran una sinopsi do | del i : SEITE [FrOlAETES ¢
.ind. psis, comparando los modelos presentados. Se les proporcionaréa un 3 convivencia escolares
documento a cumplimentar. Lo entregaran como Ev. )
Prf. T2. Ofrece las interrelaciones existentes entre cultura, sociedad, persona y educacion. 1 Tr. Ind. Visitaran un centro de
5 2 Tr. gr. Efectuaran una hermenéutica de la Constitucion para encontrar los valores educativos de la 3 educacion infantil para analizar 3
misma. los valores de los alumnos.
Tr. gr. Verificaran los datos
> Prf. T2. Presenta un estudio realizado sobre los valores relativos a la incivilidad escolar. ofrecidos, con los propios
y6 1 3
6 hallazgos EN la web del
equipo GITE-PEDAGOGIA
Prf. T2. A partir de la conclusion de UD-52, situar la subjetividad educanda en el ndcleo de la accion y 1 Lectura de un libro sobre
7 3 procesos educativos. Analizar la estructura del yo. 3 convivencia escolar, a asignar 20
Tr.gr. Andlisis del documento “Educar intelecto y habitos”. Gr.aula: Puesta en comun. por el/lla_profesor/a.
Tr. Ind. 20 minutos: Efectuaran una prueba presencial sobre temas anteriores no evaluados. Prf. T2, 1
8 3y6 30 minutos: Ofrecer la relacion existente entre subjetividad, afectividad y agresividad.
Tr.gr. Andlisis del documento “Educar intelecto con sentimientos”. Gr.aula: Puesta en comun 3
Prf. T2. Explicar la red nomoldgica de “educacion” y relacionarla con la estructura de la subjetividad 1
9 3y6 del educando.
Tr.gr. Andlisis del documento “Educar en positivo”. Gr.aula: Puesta en comun 3
Prf. T2. Explicar los limites de la mala educacion con relacion a la estructura de la subjetividad y la 1
10 3y6 red nomolégica de “educacién”.
Tr.gr. Andlisis del documento “La mala educacion”. Tr. Ind. Prueba de evaluacion de UD. 3




Prf. T2. Explicar los modelos metaféricos de maestro.

11 4y6 Tr.ind. Sinopsis de los modelos explicados. Tr. ind: Prueba de evaluacion. 3
12 Tr.ind. de campo. Estudio de
4y 6 Prf. T2. Distinguir los estilos disciplinarios docentes. casos a partir de los datos 3
inducidos por cada estudiante.
Tr.ind. Relacionaran sus
14 4y 6 Prf. T2, Distinguir los modelos metaféricos de maestro de los estilos disciplinarios docentes. 1 ha"f%zgos conla LY 3
explicada, con miras a la
evaluacién sobre casos.
Prf. Pca. Puesta en comun. 1
15 5y6 Prf. Pca. y Tr.gr. Interpretacion de los informes efectuados por los alumnos con los tipos de teorias
educacionales.
10y 12 .
16 enero Tutorias personales o grupales. 4
CE?7. Disefiar y desarrollar proyectos educativos.
Examen Tr. Ind.: Con el material para estudio y solucidn de casos, se efectuara una prueba presencial para Ev

que cada estudiante responda a una cuestion, relacionando datos, con causas, valores y
proponiendo el sentido de la solucién.

TOTAL HORAS (**)

Presenciales: 52 (59,77%)
Z 87 (100%) Teodricas: 15 (28,84%)
Practicas: 37 (71,15%)

No presenciales
35 (40,22%)

TOTAL HORAS TRABAJO DEL ESTUDIANTE= CREDITOS ECTS x 25 HORAS

* Semanas de evaluacién, tras periodo lectivo.
* Esta tabla puede sufrir modificaciones en su implementacién por causas justificadas.
** Segun normativa UA las horas totales de presencialidad deben estar comprendidas entre un 30 y un 40 % del total de horas presenciales y no presenciales.




